
MAISON FAMILIALE RURALE / CFA 

VILLERS-BOCAGE 
Rue de la Sablière 

80 260 VILLERS BOCAGE 

Tél : 03.22.93.70.04 

E.Mail : mfr.villers-bocage@mfr.asso.fr 
 

Nos Formations : 4ème, 3ème découverte des Métiers, 

CAPa Métiers de l’Agriculture (formation initiale ou apprentissage), 

Bac Professionnel CGEA Bovins-Equins (formation initiale ou apprentissage), 

CAP Interventions en Maintenance Technique des Bâtiments en apprentissage, 

Bac Professionnel Aménagement et Finition du Bâtiment en apprentissage. 

Accessible aux personnes 

à mobilité réduite 

 

  

NOS FORCES 

DEFINIR 

SON 

ORIENTATION 

Un suivi individualisé par la 

proximité avec l’équipe 

éducative. 

 

Un établissement à taille 

humaine, un accueil en petit 

groupe favorisant la 

convivialité. 
 

Une ambiance éducative et 

la Vie résidentielle 

permettant l’apprentissage de 

la citoyenneté. 

 

Une implication dans le 

territoire. 

 

Une vie associative 

favorisant les échanges. 

 

La restauration, la navette 

aux gares, l’hébergement 

sont assurés par la MFR 

 

Aide à la poursuite d’études 

(Bac PRO CGEA) 

Seconde 

Professionnelle 

« Equins » 

Envie d'intégrer la classe 

Seconde production « élevage EQUIN » 

 

La formation en élevage équin est une formation qui intègre le cursus BAC 

PRO CGEA qui se fait en alternance entre une semaine au centre et deux 

semaines en milieu professionnel. Elle permet à nos élèves d'acquérir de 

nouvelles compétences techniques et professionnelles propres au secteur 

équin en lien avec l’Agriculture.  

Organisation de la formation : 
Contenu 
Matières générales : Français, Mathématiques, Anglais, Monde 

Contemporain, informatique, sciences, économie. 

Matières professionnelles : Zootechnie, agronomie, conduite d'un atelier 

de production animale et des cultures associées à l'élevage (durabilité, 

environnement) diagnostic d'exploitation, économie, maintenance, sécurité, 

gestion. 

E.I.E. (Enseignement à l'Initiative de l'Etablissement) : Gestion des 

milieux naturels. 

Rythme pédagogique : 
La pédagogie de l'ALTERNANCE suppose un déroulement progressif 

d'activités de formation incluant des périodes dans le milieu 

socioprofessionnel et des temps de formation à la MFR selon le rythme 

moyen de 2 semaines de formation et 2 semaines en entreprise  

Conditions d'admission : 
Après une 3ème 

Après un CAPa 

Satisfaire à un entretien de motivation 

Partenariat avec des centres 

équestres. 


